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Présents :  107 personnes 

Invités :   Timothée Maurer, Pittet Associés SA 

 Kathrin Altwegg, oratrice invitée 

 

 

 

1. Allocution de bienvenue à l’assemblée des délégués 

Johannes Zumkehr (JZ) souhaite la bienvenue à toutes les personnes présentes et se réjouit de la présence d’un si grand 

nombre de personnes à l’assemblée des délégués de cette année. 

Il donne des informations sur le programme. 

 

2. Informations sur l’expertise actuarielle au 31 décembre 2023 

Timothée Maurer (TM), expert agréé en matière de prévoyance professionnelle de Pittet Associés SA, fournit des informa-

tions sur l’expertise actuarielle au 31 décembre 2023 (présentation en annexe). 

 

- Le taux d’intérêt technique de 2,25% et la valeur cible de la réserve de fluctuation de valeur sont appropriés. 

- Les taux de conversion réglementaires sont plus élevés que les taux de conversion actuariels, ce qui conduit à des 

pertes en cas de nouvelles rentes.  

- Les mesures de sécurité qui ont été prises pour couvrir les risques invalidité et décès sont appropriées. 

- Avec un taux de couverture de 103,4%, la fondation offre une bonne sécurité et remplit ses engagements. 

- Le financement à court terme est couvert par les rendements attendus de 2,72%. 

 

3. Partie statutaire : rétrospective annuelle / comptes annuels 2023 / marche des affaires et projets 

André Pierre Schmidt (APS), directeur de CoOpera Fondation collective PUK, souhaite la bienvenue à toutes les personnes 

présentes. 

Il est lui aussi ravi de la présence d’un si grand nombre de personnes.  

M. Schmidt donne des informations sur la partie statutaire (présentation en annexe) comme suit : 

 

Rétrospective annuelle 

APS rend compte des mesures et de leur degré de réalisation avant de présenter les chiffres-clés et les produits de l’exer-

cice 2023. 

 

Comptes annuels 2023 

APS passe en revue les chiffres, qui figurent dans le rapport annuel. 

 

Marche actuelle des affaires 

APS informe de la marche actuelle des affaires du secrétariat : 

 

Placements : 

- Redéfinition du règlement de placement 

- Réorientation de l’allocation stratégique 

- Ajustement des catégories de placement illiquides 

- Introduction de la réalisation des modifications mentionnées 

- Recentrage du département pour les finances et la comptabilisation. 

 

 
Procès-verbal de la 39e assemblée des délégués 
de CoOpera Fondation collective PUK (CSPUK) 
du 26 juin 2024, Hôtel de ville, Rathausplatz 2, 3011 Berne 
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Prévoyance : 

- Mise à jour des données des membres  

- Promotion de plans de prévoyance 

- Évolution de la numérisation 

- Révision du règlement de prévoyance  

- Nouvelle planification de la formation des entreprises affiliées et des assurés 

 

Secrétariat : 

- Consolidation du service à la clientèle 

- Mise en œuvre des mesures issues du sondage 

- Institutionnalisation de la communication externe 

- Mise en ligne du nouveau site web 

- Renforcement de la sécurité des données 

 

Projets 

M. Schmidt présente les progrès réalisés dans la révision des documents permanents. 

 

M. Philipp Buser explique le projet de numérisation et dresse un rapport sur la création du nouveau rapport finan-

cier 2023, qui est aussi publié en ligne. 

 

 

Après une demi-heure de pause, la deuxième partie commence. 

 

 

4. Prise de congé de Peter Tschannen et d’Anna Schmid-Schaa 

Raphaela Bitschnau remercie et prend congé d’Anna Schmid-Schaa, qui a quitté le Conseil de fondation en février 2024, 

ainsi que de Peter Tschannen, qui quitte le Conseil de fondation en ce jour d’AD. Elle remet à celui-ci un cadeau. 

 

5. Oratrice invitée : 

« À la découverte de l’espace » 

Mme Kathrin Altwegg donne son exposé passionnant, soutenu par sa présentation. 

 
6. Allocution de clôture de Johannes Zumkehr :  

JZ remercie K. Altwegg pour son exposé intéressants et lui remet un cadeau fait de produits fabriqués par la Humanus-

haus. 

Il remercie les organisateurs de la bonne organisation de l’assemblée des délégués de cette année et prend congé des 

délégué·e·s, invité·e·s et collaboratrices et collaborateurs de CoOpera Fondation collective PUK. 

 

 

 

Fin de l’assemblée des délégués : 17h00 

 

 CoOpera Fondation collective PUK 

 Pour le procès-verbal : 

 sig. Priska Hess 

 

 

 

 

 

 

 

Annexe :  

Présentations de Timothée Maurer et André Pierre Schmidt 
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Überblick

Analysegegenstand Bemerkungen Empfehlungen

Rechtliche, statistische und 
finanzielle Grundlagen

Die reglementarischen versicherungstechnischen Bestimmungen der Stiftung über die Leistungen 

und die Finanzierung entsprechen den gesetzlichen Vorschriften..
-

Versicherungstechnische 

Grundlagen

Die verwendeten versicherungstechnischen Grundlagen BVG 2020 (P 2020) sowie der technische 

Zinssatz von 2.25 % sind am Stichtag unseres Gutachtens angemessen. Die Zielgrösse der 

Wertschwankungsreserve ist angemessen.

Wir empfehlen weiterhin einen technischen 

Zinssatz von 2.25 % anzuwenden.

Pensionierungskosten

Die reglementarischen Umwandlungssätze sind höher als die versicherungstechnischen 

Umwandlungssätze, was zu Verlusten bei neuen Renten führt. Die Senkung des 

Umwandlungssatzes wurde im Jahr 2024 auf 5.4 % eingefroren und der Solidarbeitrag wurde 

abgeschafft.

Pensionierungsverluste weiterhin prüfen.

Risiko Tod und Invalidität
Die Sicherheitsmassnahmen, die zur Absicherung der Risiken Invalidität und Tod getroffen wurden, 

sind angemessen.
-

Technische Bilanz
Mit einem Deckungsgrad von 103.4 % bietet die Stiftung am Stichtag unseres Gutachtens

Sicherheit, ihre Verpflichtungen erfüllen zu können.

-

Laufende Finanzierung

Die laufende Finanzierung (Spar-, Risiko- und Verwaltungskostenbeiträge) ist mit einer Marge von 

0.6 Beitragspunkten kurzfristig sichergestellt. Diese Marge kann die effektiven 

Pensionierungskosten finanzieren. Die Finanzierung 2023 wurden mit dem Solidarbeitrag 

verstärkt. Im Jahr 2024 wurde der Solidarbeitrag abgeschafft. Die kurzfristige Finanzierung ist 

durch die erwartete Rendite von 2.72 % gedeckt.

Künftige Entwicklung der 

Langlebigkeitsverluste und der 

Verwaltungskosten beobachten
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Aktive Versicherte 
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Aktive Versicherte 
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Aktive Versicherte – Umhüllungsfaktor

\

\

Umhüllungsfaktor
Anzahl 

Personen

in % vom 

Bestand
VKA

in % vom 

VKA

Durchschnitts-

alter

Kein BVG-AGH 366 6.93% 729'402                0.17% 30.38

1 475 9.00% 7'305'439             1.70% 42.16

(1;1.2) 808 15.30% 54'808'992           12.75% 47.50

[1.2;1.5) 887 16.80% 76'133'158           17.71% 47.78

[1.5;1.9) 867 16.42% 92'755'739           21.58% 48.25

[1.9;3) 1007 19.07% 113'718'688         26.46% 48.01

ab 3 870 16.48% 84'349'230           19.63% 44.60

Total 5280 100.00% 429'800'648 100.00% 45.62
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Rentenbezüger
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Demografisches Verhältnis – 
Anteil aktive Versicherten ggü. Rentner
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Performance
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Gutgeschriebener Zins
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Umwandlungssatz
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Merkmale der Stiftung

Strukturelle Risikofähigkeit

Sanierungsfähigkeit

Umhüllungsfaktor der Vorsorgekapitalien der Aktiven VKA / AGH_BVG

Marge auf den Beiträgen in % des VL

Nötiger Sanierungsbeitrag für 1 %-Pt. DG VK / VL

Effekt einer Zinsreduktion um 1.25 %-Pt. auf den DG (VKA + VKI) / VK *  1.25 %

Höhe der Geldflüsse (cash flows) CF / VK

Demografische Struktur

Gewicht der Verpflichtungen der Rentner (VKR + VKI + TRR) / VK

Bestandesentwicklung Jahresrechnung

Finanzierung

Anteil risikoarmer Anlagen* Anlagestrategie

Zusätzlicher Finanzierungsbedarf Laufende Finanzierung

Beurteilung der strukturellen 

Risikofähigkeit:

Sanierungsfähigkeit

Demografische Struktur

Finanzierung

Strukturelle Risikofähigkeit

Indikator

Sinkend

-1.0 %

0.6 %

Sehr gut

Beurteilung

0.0 %

74 %

47 %

0.7

3.47

Moderat

Moderat

1.82

Gut

Technischer Zinssatz
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Technischer Zinssatz

Empfehlung des technischen Zinssatzes

Erwartete Nettorendite

Bewertung Pittet Associates (Median)

Bewertung Pittet Associates (Intervall)

Bewertung Pittet Associates (Median)

Bewertung Pittet Associates (Intervall)

Bewertung der VE

Technischer Zinssatz der VE

Angewandter technischer Zinssatz

Merkmale der Rentner

Jährliche Erhöhung für die Langlebigkeit

Fälligkeit der Rentenzahlungen

Gewicht der Verpflichtungen der Rentner

Berechnung des maximalen technischen Zinssatzes

Erwartete Nettorendite unter Berücksichtigung der Fälligkeit der Verpflichtungen

Abzug - Finanzierung der Langlebigkeit

Abzüge - Struktur und Merkmale der VE

Maximaler technischer Zinssatz (Median) TZMax

Empfohlener technischer Zinssatz TZEmpf

Obergrenze gemäss FRP 4 OGFRP4

Differenz zwischen der erwarteten Rendite und dem maximalen TZ ER - TZMax

Differenz zwischen dem angewandten TZ und dem maximalen TZ TZ - TZMax

Abweichung bezüglich der Obergrenze TZEmpf - OGFRP4

3.33%

2.72%

-0.40%

0.40%

-0.07%

-1.08 %

2.25 %

2.5 % - 2.9 %

über 10 Jahre

über 10 Jahre

Durchschnitt über 10 Jahre

2.4 % - 3 %

2.70 %

gemäss Fälligkeit der Renten 2.72 %

gemäss Fälligkeit der Renten

0.00%

2.32%

in Jahren

(VKR + VKI + TRR) / VK

gemäss Reglement

47 %

17.0

0.40 %

2.25 %

N/A
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Technischer Zinssatz
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Deckungsgrad
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Pittet Associates AG

Genf Lausanne Bern Sitten Zürich 

Rue du XXXI-Décembre 8 Avenue de la Gare 10 Neuengasse 43 Rue des Galeries 3 Stampfenbachstrasse 7

Case postale 6227 Case postale 1176 Postfach 1950 Sion 8006 Zurich

1211 Genève 6 1001 Lausanne 3001 Bern

T +41 58 100 5200 T +41 58 100 5220 T +41 58 100 5250 T +41 58 100 5240 T +41 58 100 5259

info@pittet.net − www.pittet.net



Danke für die 
Aufmerksamkeit.





Partie statutaire:
- Rétrospective annuelle
- Comptes annuels
- Marche des affaires
- Projets



Rétrospective : 1er bilan en 2023 (1/6)

❖
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Rétrospective : 2ème bilan en 2023 (2/6)



Rétrospective: Chiffres-clés en 2023 (3/6)



Rétrospective: Chiffres-clés en 2023  (4/6)



Rétrospective: Chiffres-clés en 2023 (5/6)



Rétrospective: Rendements 2023 (6/6)



Comptes annuels: Résultat 2023 (1/3)



Comptes annuels: Rés. de fluct. de valeur (2/3)



Comptes annuels: Provisions techniques (3/3)



Marche des affaires: selon OPP2 mai 2024 (1/5) 



▪

Marche des affaires: Placements (2/5)



▪

Marche des affaires: Prévoyance (3/5)



Marche des affaires: Direction (4/5)

▪



Marche des affaires: Siège général (5/5) 



Projets: Révision de la règlementation (1/2) 

Nr. Révision de la règlementation de la fondation Grp. CdF Grp. PT Grp. PP Grp. CP

1 Statuts X

2 Règlement de prévoyance X

3 Règlement d'organisation X

4 Règlement sur les placements X

4.1 Directive interne de crédit et politique sur les intérêts X

4.2 Directive interne pour l'évaluation des placements immobiliers X

4.3 Règlement sur la stratégie des placements X

4.4 Directive interne pour les financements X

5 Règlement sur les élections duConseil de fondation X

6 Règlement pour la gouverance d'entreprise (Corporate Governance) X (X)

7 Règlement pour la constitution et la dissolution de provisions et réserves de fluctuation de valeur (X) (X) X

8 Règlement sur la liquidation partielle X

9 Règlement sur les salaires X

10 Reglement en faveur du fonds pour cas difficiles X

11 Stratégie pour le management en espèces X

12 Règlement pour l'encouragement à la propriété au logement X

13 Rrèglement pour la commission administrative X

16 Règlement sur les frais pour le personnel du siège général X

18 Contrat d'affiliation (Modèle) X

20 Concept sur le fonds de sécurité et la politique de rémunération X

22 Règlement du personnel (1.1.2022) X

24 Statut de l'association Solid'Art X

14 Règlement interne pour le conseil consultatif X

19 Directives pour les honoraires / tarifs horaires (X) X

15 Règlement pour le directoire (X) X

17 Directive interne pour la commission de recrutement des membres des organismes de la fondation X

21 Concept de personnel  (Modèle) X

23 Principe directeur X

Légendes

= Révision terminée

= Révison en cours

= Révision en suspens 

Niveau de développement

= 22 / 28 78%

=   3 / 28

=   3 / 28



Projets: Digitalisation (2/2) 

https://cspuk2023.report-coopera.ch/


Merci pour 
votre attention. 









Danke für die Aufmerksamkeit 
und gute Rückreise.

Merci pour votre attention
et bon retour.
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